


おかやまフォーベルネットの概要

平成19年 設立 酪農 １８名 養豚 ２名 養鶏 １名 肉用牛 １５名

令和２年 現在
酪農 １０名 養豚 １名 養鶏 ３名 肉用牛 １４名



～平成２９年 これまでの取組み



平成3０年度の取組み

経営管理能力の向上

経営の中核的な役割へ
自分と向き合う

経営を見つめなおす

平成30年度



仕事の効率化向上のための研修会

「マインドマップを使ってあなたらしい暮らしを実現しよう！」

新しいことがしたい
のに、日々の生活に
追われている…

脳の力を最大限に引き出す



座談会

「女性の視点から考える誰もが働きやすい畜産経営の職場づくり」



島根県・鳥取県との交流会

「畜産農業をより魅力ある職業へ！～キラキラする私でいるために～」



全国組織の交流会

・全国いきいきネットワーク

・全国いきいきネットワーク若手後継者育成研修会



平成31年度～の取組み

経営管理能力の向上

経営の中核的な役割へ
自分と向き合う

経営を見つめなおす

平成３０年度

知識・技術の習得

パートナーに伝える

平成３１年度～



研修・交流会

おかやま
フォーベルネット

蒜山酪農農業協同組合
女性部

あぐり女史の会

おかやま農業女子

農業女子プロジェクトの岡山県版。
事務局は中国四国農政局。

美作地域で農業に関わる女性組織。
経営に携わる自立した「農業女史」を目指す。

ジャージー酪農が盛んな蒜山
地域の酪農女性組織



研修・交流会

おかやま
フォーベルネット

蒜山酪農農業協同組合
女性部

あぐり女史の会

おかやま農業女子



経営計画作りに関する研修会

「経営発展のための経営計画を考える」



プレゼンテーション関する研修会

「思わず聞きたくなる‼ワクワク‼

ホントのオモイ（宝物）を伝えるストーリーづくり」



中国四国酪農大学校視察

牧場見学



中国四国酪農大学校視察
学生との意見交換

働きたいと
思う職場とは？

将来の夢は
６次化、山地酪農、
観光牧場…

農畜連携で
できることは？

現実と理想の
ギャップ



牧場紹介

「私たちの牧場を紹介します」



取組み成果

最終年度目標

・当事業実施後の経営参画に意欲を示した人数（のべ）１０人

・当事業実施後の研修会内容の理解度 ８０％

令和元年度実績

• 当事業実施後の経営参画に意欲を示した人数 ９人

• 当事業実施後の研修会内容の理解度 ８３％


