
常勤役員候補者の公募について 

 

 

 

令和 ８ 年 ５ 月１１日 

公益社団法人中央畜産会 

 

 

公益社団法人中央畜産会（以下、「本会」という。）では、下記のとおり常勤役員候補者

の公募を行いますので、お知らせします。 

 

記 

 

１．本会の業務概要 

  本会では、関係団体と連携・調整のうえ、農業者等の畜産経営の改善、安全な畜産物

の生産及び家畜衛生の向上に関する事業を行うことにより、畜産の振興と消費者への安

全な畜産物の安定供給に寄与することを目的として、 

 ① 畜産農家に対する畜産経営・技術に係る支援・指導のための事業、 

 ② 畜産経営資金の利子低減や家畜・畜産物の衛生対策等を通じて、安定的な畜産経営

の推進を図る事業、 

 ③ 家畜・畜産物の衛生対策等に係る支援・指導のための事業、 

 ④ 家畜・畜産物の生産・流通・消費に関する調査・研究、情報提供、及び知識の普及・

啓発を図る事業、 

 ⑤ その他本会の目的を達成するために必要な事業 

 等の事業を行っています。 

 

２．公募する理事候補者の人数及びポスト 

  理事候補者  ３名（代表理事たる常勤の副会長１名及び常勤の業務執行理事２名に

選任予定） 

 

３．任期 

  令和８年度定時総会の開催の日（令和８年６月２３日予定）から令和１０年度定時総

会の終結の時まで 

 

４．職務内容等 

（１）理事（常勤副会長） 

   ・本会を代表して１の①～⑤の業務を総括執行する 

・毎事業年度２回以上、自己の職務の執行状況を理事会に報告する 

（２）理事（常勤業務執行理事） 

  ・業務執行理事として１の①～⑤までの業務を分担執行する 

・毎事業年度２回以上、自己の職務の執行状況を理事会に報告する 

 

５．常勤役員に求められる複数の要件等 

（１）畜産業全体の発展のための企画立案、中央及び地方の関係団体、行政等との連携、

調整が円滑に行えること 

（２）業務の適正な執行の監督、指導が行えること、及び組織の内部統制に関する経験、

知見を有していること 

（３）各畜種又は生産を中心として、流通、消費にいたる経営支援・指導に造詣が深いこ

と 



 

（４）各畜種に係る衛生業務に造詣が深いこと 

（５）各畜種等に係る補助事業に造詣が深いこと 

（６）人格高潔でかつ心身ともに健康であり、高い倫理観を有していること 

（７）年齢については令和８年４月１日現在において、７０歳未満が望ましい 

  

６．欠格事項等 

  一般社団法人及び一般財団法人に関する法律（平成１８年法律第４８号）第６５ 

条第１項各号に該当する者は、役員となることはできない。 

 

７．勤務条件 

（１）勤務形態   常勤 

（２）勤務地    東京都千代田区外神田２－１６－２  

第２ディーアイシービル９階 

（３）勤務時間等  本会の「職員就業規則」に準ずる 

（４）報酬等    本会の「役員の報酬並びに費用に関する規程」及び 

          「役員の報酬に関する基準」による 

（５）福利厚生等  健康保険、厚生年金、健康診断等 

（６）その他    本会の規程等に定めるところによる 

 

８．選考方法 

  公募に応募した常勤役員候補者は、「常勤役員候補者推薦委員会」において審査・選考

のうえ、理事会に役員候補者として推薦される。 

 

９．公募期間 

  令和８年５月１１日（月）から令和８年５月１８日（月） 

 

10．応募書類 

（１）履歴書（ＪＩＳ規格Ａ４版） 

   写真（40㎜×30㎜）は、最近３カ月以内に撮影したものを貼付すること。 

（２）職務経歴書（様式自由） 

   職務経歴をできるだけ詳細に記載した書面（Ａ４横書き２頁以内）に自らが適任で

あることを簡潔にまとめた「自己アピール文（Ａ４横書き１頁程度）を添付すること。 

 

11．提出期限及び送付先 

（１）令和８年５月１８日（月）必着 

（２）〒101－0021  

東京都千代田区外神田２－１６－２ 第２ディーアイシービル９階 

 公益社団法人中央畜産会 管理部（総務）宛 

 

12．その他 

（１）応募書類は、合否に拘わらず返却いたしません。 

（２）応募に係る費用は、応募者の負担とします。 

（３）応募書類に記載されている個人情報は、本公募にのみ使用し他の目的に使用するこ

とはありません。 

（４）選考過程に関するご質問にはお答えできません。 

 

13．問い合わせ先 

  公益社団法人中央畜産会 管理部（総務）部長 

         電話番号：03－6206－0840 


